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ACTA DE RESOLUCIÓ DE LES AL·LEGACIONS PRESENTADES

Els  membres del  Tribunal  qualificador  en el  procediment  selectiu  per  a la  provisió 

d’una plaça fixa de personal administratiu i  la creació d’una borsa de treball  per al 

Poliesportiu municipal Son Angelats, reunits a les instal·lacions del Poliesportiu el dia 3 

de setembre de 2025, acorden la resolució de les al·legacions presentades respecte a 

l’acta  de  valoració  de  mèrits  publicada  a  la  seu  electrònica  de  l’Entitat  Pública 

Empresarial Sóller 2010 (en endavant Sóller  2010) el dia 27 d’agost de 2025. Una 

vegada finalitzat el termini establert a les bases de la convocatòria es constata que 

s’han rebut un total de set al·legacions, les quals de conformitat amb l’apartat número 

6 de les bases que regulen el procediment selectiu són resoltes pel Tribunal el qual es 

troba facultat per resoldre els dubtes o reclamacions que puguin originar-se amb la 

interpretació o aplicació de les bases.

En termes general és important destacar que aquest tribunal ha estat estricte amb la 

presentació  de  la  documentació  requerida  per  l’acreditació  de  l’experiència 

professional ja que les pròpies bases a l’apartat número 7 establien la determinació 

concreta  de  com  s’havia  de  presentar  aquesta  i  quina  documentació  era  requisit 

presentar per ser valorada. 

Tot i això, en tràmits d’al·legacions, el Tribunal alinea el seu criteri amb la  sentència 

del Tribunal Suprem de 20 de maig de 2011 en el recurs número 3481/2009, en la qual 

s'assenyala: 

"En línia amb la jurisprudència referida es pot considerar que la idea d'iniciació que 

empra l'article 70, no és incompatible amb un concepte de la mateixa segons el qual 

l'imprès  d'autobaremació  es  pot  estimar  com  a  iniciació  d'una  fase  del  concurs, 

respecte  a  la  qual  no  hi  ha  raó  perquè  l'article  71  de  la  Llei  30/1992  (LA  LLEI  

3279/1992)  no sigui  aplicable.  La jurisprudència  referida,  que aquí  seguim,  permet 

sostenir  que  l'article  71  de  la  Llei  30/1992  (LA  LLEI  3279/1992)  s'ha  d'aplicar  a 

cadascuna de les fases d'aquests procediments. Això assegut, i tenint en compte que 

en aquest  cas no estem davant  d'  un supòsit  de presentació extemporània  d'  uns 

mèrits, sinó davant la seva defectuosa acreditació, ja que l'actora va adduir aquests 

mèrits quan va demanar ser admesa al concurs oposició, i els va justificar mitjançant 

els certificats corresponents, tot i que no constava l'homologació del curs, es dona el 
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pressupost suficient  perquè, conforme a l'esmentat article  71,  se li  hagués requerit 

perquè aportés el document exigit per les bases: l'homologació del curs. Cal insistir 

que no es tracta d' autoritzar la presentació de nous mèrits fora de termini, ja que els 

discutits constaven tots a l' expedient. Per contra, es tracta, simplement, de superar la 

deficiència merament formal del concret document justificatiu presentat.”

Conforme  a  l’anterior,  el  Tribunal  ha  acceptat  documentació  complementària  o 

addicional  explicativa  de  mèrits  presentats  dins  termini,  en  cap  cas  ha  acceptat 

presentació de mèrits nous però si documentació addicional que permeti valorar mèrits 

presentats dins el termini de presentació de sol·licituds. 

A continuació es passen a valorar i resoldre amb la corresponent justificació una per 

una les al·legacions presentades pels candidats/es dins el termini corresponent: 

- Al·legació presentada per l’aspirant amb número de DNI 35121332-X: Al·lega 

que tants sols se li ha valorat la seva experiència com a personal administratiu 

(C2) en l’Administració Pública però que no s’ha valorat l’apartat d’experiència 

professional de 30 anys com a personal administratiu a l’empresa privada amb 

tasques administratives detallades i acreditades. 

En  aquest  sentit  justifica  la  presentació  en  temps  i  forma  de  tota  la 

documentació  acreditativa  del  vincle  contractual  i  detall  de  categoria 

professional juntament amb un certificat de serveis prestats amb la indicació 

específica de funcions concretes i la corresponent vida laboral.

El  Tribunal  estima  l’al·legació  i  per  tant  correspon  revisar  la  puntuació  de 

l’apartat  corresponent  a l’experiència laboral  d’aquest  aspirant  i  atorgar-li  un 

total de 60 punts.

- Al·legació presentada per l’aspirant amb número de DNI 43164665-J: Al·lega 

que  no  s’ha  valorat  el  total  de  punts  per  la  seva  experiència  laboral 

argumentant que pel temps d’experiència ha de tenir el total puntuació de 60 

punts, atès que acredita un total de 20 anys i 3 mesos.
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El Tribunal desestima la al·legació ja que l’experiència que justifica segons el 

certificat  d’empresa  aportat  detalla  que  la  seva  categoria  és  “auxiliar 

administrativa”, i segons les bases (apartat 7 – bloc1): “per cada mes complet 

de  serveis  prestats  en  llocs  de  feina  relacionats  amb  les  tasques  de  la 

convocatòria però en altre categoria a l'empresa privada: 0,20 punts/per mes 

treballat  (fins  un  màxim  de  15  punts)”.  Per  tant,  la  valoració  d’aquesta 

experiència  professional  no  pot  superar  el  valor  de  15  punts,  que  és  la 

puntuació que ja se li ha atorgat.

- Al·legació presentada per l’aspirant amb número de DNI 43184722-Z: Al·lega 

que no s’ha valorat a l’apartat d’experiència professional l’experiència com a 

administratiu a una empresa privada i que erròniament s’ha valorat com a altra 

categoria, amb el límit màxim de 15 punts. 

En aquest sentit justifica la presentació d’un certificat de serveis prestats amb 

detall  específic  de  categoria  de  personal  administratiu  i  detall  de  funcions 

específiques pròpies d’aquesta categoria, per tant sol·licita la correcció de la 

puntuació  atorgada  i  que  aquesta  sigui  de  30  punts  al  arribar  al  màxim 

d’experiència per funcions com a administratiu dins l’empresa privada.

El Tribunal estima l’al·legació i correspon atorgar a l’apartat experiència laboral 

d’aquest aspirant el total de 30 punts.

- Al·legació  presentada  per  l’aspirant  amb  número  de  DNI  per  43477364-G: 

Al·lega  que  no  s’ha  valorat  a  l’apartat  d’experiència  professional  la  seva 

experiència com a auxiliar administratiu a una empresa privada. 

En aquest sentit justifica la presentació d’un certificat de serveis prestats amb 

detall  específic  de  categoria  auxiliar  administratiu  amb  detall  de  funcions 

específiques i temps efectiu de treball (5 anys, 3 mesos i 18 dies).

El Tribunal estima la al·legació i correspon atorgar-li a l’apartat d’experiència 

laboral el total de 12,72 punts.
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- Al·legació presentada per l’aspirant amb número de DNI 43147315-M: Al·lega 

que no s’ha valorat a l’apartat d’experiència professional la seva experiència 

com a auxiliar administratiu a una empresa privada. 

En aquest sentit justifica la presentació d’un certificat de serveis prestats amb 

detall  específic  de  categoria  auxiliar  administratiu  amb  detall  de  funcions 

específiques  i  temps  efectiu  de  treball  i  altra  documentació  contractual 

acreditativa  d’aquesta  experiència  (més  de  10  anys  com  a  auxiliar 

administratiu).

El Tribunal estima la al·legació i correspon atorgar-li a l’apartat d’experiència 

professional,  15 punts addicionals, resultant un total de 45 punts per aquest 

aspirant.

- Al·legació presentada per l’aspirant amb número de DNI 43160780-S: Al·lega 

que se li ha atorgat una puntuació de 17,96 punts en l’apartat de l’experiència 

laboral quan considera que la correcta és de 44,25 punts. 

En aquest sentit al·lega que és obligació del tribunal computar tota l’experiència 

laboral  independentment  que  l’experiència  acreditada  sigui  en  diferents 

empreses en períodes que poden coincidir. 

El Tribunal ha revisat la puntuació atorgada i ha conclòs desestimar la seva 

al·legació atès que per a acreditar l’experiència professional, segons l’establert 

a  les  bases  de  la  convocatòria  és  necessari  segons  l’apartat  7  bloc  1  el 

següent: “En el cas d'haver prestat el serveis per una administració pública, 

mitjançant  un  certificat  de  serveis  prestats  per  part  de  l'administració 

corresponent on s'haurà d'indicar el grup, lloc de feina, categoria i la durada 

dels  serveis.  I  en  el  cas  d'haver  prestat  els  serveis  en  una  entitat  privada 

mitjançant certificat d'empresa en el que s'especifiqui les dates d'alta i baixa a 

la mateixa, lloc de feina i serveis prestats, juntament amb copia de contractes 

laborals  acompanyats  del  certificat  de  vida  laboral  emès  per  la  Seguretat 

Social”
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Tenint  en  compte  l’anterior  i  la  documentació  aportada,  que  no  ha  estat 

complementada en aquest tràmit d’al·legacions, només es considera avaluable 

l’experiència a les següents empreses privades en les que consta certificat de 

serveis prestats  ACCIONA i GROUNDFORCE. Es considera que les funcions 

són  d’auxiliar  administratiu  ja  que  cap  dels  dos  certificats  presentats 

especifiquen categoria administratiu i les funcions específiques no són pròpies 

de personal de categoria administratiu ni en el seu conjunt equivalents a les de 

la pròpia plaça; i per tant correspondria per aquesta experiència el total màxim 

per experiència a la empresa privada dins altra categoria relacionada: 15 punts. 

Quant a la seva experiència en l’àmbit públic consten els següents certificats 

de serveis prestats, els quals s’han computat com a experiència professional al 

sector públic segons la categoria corresponent:

IB3 – categoria administratiu.

Ajuntament ARTÀ – categoria ordenança (AP).

AJUNTAMENT ALCÚDIA - categoria auxiliar administratiu.

No es pot computar l’experiència a CORREOS ja que no es presenta certificat 

d’empresa amb detall de temps de feina, categoria i funcions concretes de les 

tasques.

Per tant no es pot estimar l’al·legació i es manté la puntuació inicial atorgada.

- Al·legació presentada per l’aspirant amb número de DNI 43195547-Y: Al·lega 

que no es pot computar formació com a alumne sinó només com a professor 

atès que a les bases apareix l’expressió “hores impartides”; i subsidiàriament 

sol·licita que se li computin a raó de 6 punts cada un dels cursos derivats del 

certificat  de  professionalitat  de  nivell  3  de  direcció  i  coordinació  d'activitats 

d'educació  en  el  lleure  infantil  i  juvenil  (duració  de  70  hores  i  80  hores 

respectivament). 

El Tribunal conclou desestimar l’al·legació principal ja que de conformitat amb 

les facultats d’interpretació que ostenta considera que de la redacció i revisió 
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de les bases en el seu conjunt i atès al tipus de feina de la plaça (personal 

administratiu  categoria  C2)  queda  del  tot  clar  que  l’avaluable  en  aquest 

procediment selectiu és la formació rebuda en les matèries especificades a les 

bases,  no  s’assenyala  en  cap moment  que  es  valorarà  la  formació  com a 

professor, ponent o formador. És veritat que l’expressió “impartida” pot induir a 

confusió però com ja s’ha assenyalat de la lectura completa de les bases es 

conclou que la formació a tenir en compte és la rebuda i  per tant és aquesta 

que s’ha de valorar. En aquest sentit les pròpies bases assenyalen que es pot 

justificar  aquesta  formació  presentant  diplomes,  certificats  i  títols;  i  aquests 

tipus de documents són els que s’emeten als assistents de cursos. Al marge 

d’això  s’ha  de  tenir  en  compte  que  cap  dels  aspirants  ha  presentat 

documentació acreditativa de formació impartida sinó tot al  contrari  tots han 

presentat documentació de formació rebuda, que era l’objectiu de les bases, 

per tant es conclou que amb aquesta interpretació no es crea cap perjudici als 

aspirants presentats. 

El Tribunal acorda si estimar la petició subsidiària i es considera acreditada la 

formació que es menciona en el seu escrit d’al·legacions referida també en la 

documentació inicial aportada i,  per tant correspon, una puntuació en bloc de 

formació  de  12  punts   per  les  dues  formacions  que  justifica  acreditades, 

ambdues superiors a 15 hores, per tant correspon reconèixer 12 punts (6+6) en 

l’apartat de formació.

Així mateix segons els criteris establerts al bloc 1 de l’apartat número 7 de les 

bases  corresponent  a  la  valoració  de  l’experiència  professional,  l’aspirant 

sol·licita que es valori l'experiència professional presentada a raó de 0,20 punts 

per mes treballat fins a un màxim de 15 punts conforme al contracte que es va 

presentar junt amb el corresponent certificat de serveis prestats amb detall  i 

funcions.  Per  tant,  li  correspon  a  l’aspirant  en  aquest  apartat  d’experiència 

professional atorgar-li 15 punts.
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Conforme a tot l’anterior, la puntuació definitiva dels aspirants admesos al procediment 

selectiu després de la resolució per part del Tribunal de les al·legacions presentades 

resulta la següent:

DNI

Mèrits 100 punts

Experiència 
laboral: màx. 

60 punts

Formació 
màx. 20 

punts

Coneixements 
d'idiomes màx. 

10 punts

Entrevista 
màx. 10 

punts
TOTAL Posició

35121332X 60 18 2,5 9,33 89,83 1

43147315M 45 18 0 9,67 72,67 2

43199826F 36,5 18 3 6,25 63,75 3

43184722Z 30 20 2,5 7,67 60,17 4

43123982V 25,746 20 2,5 7,17 55,416 5

43051909A 21,798 18 2,5 9,5 51,798 6

78219707L 22,815 20 3,5 5,33 51,645 7

43228541H 18,9 18 2,5 10 49,4 8

 41519212A 17,889 18 2,5 9 47,389 9

 43160780S 17,96 18 4,5 6,67 47,13 10

26245006M 12,83 20 5 9 46,83 11

43165637L 13,125 20 2,5 9 44,625 12

43052191D 16,64 18 0 5,67 40,31 13

43472606F 7,325 20 0 9,33 36,655 14

43195547Y 15 12 0 9,5 36,5 15

43460235X 5,63 18 2,5 9,33 35,46 16

48327855W 4,65 18 2,5 8,33 33,48 17

43086980E 0 18 0 7,17 25,17 18

49779653V 0 18 1 5,67 24,67 19

43164665J 15 0 0 7,75 22,75 20

43477364G 12,72 0 0 7 19,72 21

43233402A 0 5 2,5 9 16,5 22

34067947W 0 5 2,5 8 15,5 23

43470599R 0 6 0 8,5 14,5 24

President                                    Vocal                                       Secretària
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José Lladó Iglesias                     Bernat Reynés Trias        Adoración París Hidalgo

Document datat i signat electrònicament al marge. 

Entitat Pública Empresarial Sóller 2010

Plaça Constitució, 1, Sóller. 07100. Illes Balears. Tel. 971638623
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